
Zriaďovacia listina, 
 

  
vydaná Obcou Ipeľský Sokolec podľa § 22, ods. 1 zákona 596/2003 Z. 

z. o štátnej správe v školstve  a v školskej samospráve, účinnosťou od 

1.8.2004. 

Zriaďovateľ: Obec Ipeľský Sokolec č. 119 

 

Názov organizácie: 

Základná škola s materskou školou s vyučovacím a výchovným 

jazykom maďarským 

Ipeľský Sokolec 332 

Magyar Tanítási Nyelvő Alapiskola és Óvoda Ipolyszakállos 

 

Súčasťou školy je: 

Školský klub detí 

Školská jedáleň pri ZŠ s MŠ s V a VJM Ipeľský Sokolec 332 

 

Vyučovací jazyk: maďarský 

 

Forma hospodárenia: rozpočtová organizácia s právnou subjektivitou 

 

Štatutárny orgán: riaditeľ školy, menovaný zriaďovateľom školy na 

základe návrhu rady školy v zmysle § 3 ods. 1 a 2 zákona č. 596/2003 

Z. z. o štátnej správe v školstve  a v školskej samospráve 

 

Majetok: ZŠ s MŠ s V a VJM Ipeľský Sokolec, je užívateľom 

a správcom nehnuteľného majetku vedeného na LV č. 1 kat. územia 

Ipeľský Sokolec pod parc. Č. 2101/1 – 4, 2101/9 – 10, ktoré sú vo 

vlastníctve obce Ipeľský Sokolec 

Denný poriadok MŠ 
Vymedzenie pracovného času zamestnancov na úseku MŠ. 
  
Štatút 
Základný dokument, ktorý vymedzuje poslanie školy vo všetkých oblastiach. 

   
Profilácia školy 
Dokument o pláne rozvoja školy na nastávajúce obdobie 

   
Prevádzkový poriadok 
Obsahuje identifikačné údaje organizácie, priestorové kapacity, 
podmienky kúrenia, zásobovania pitnou vodou, upratovanie 
vnútorných a vonkajších priestorov, podmienky hygieny, režim 



stravovania, podmienky na pohybové aktivity, pokyny pre 
návštevníkov, opatrenia pri ochorení žiaka, opatrenia pre prípad 
mimoriadnych udalostí. Schválený regionálnym úradom verejného 
zdravotníctva v Leviciach. 
  
Vnútorný mzdový predpis 
Obsahuje náležitosti súvisiace so zaraďovaním zamestnancov do 
platových tried a podmienky základnej mzdy, osobných príplatkov 
a odmien. Schválený predsedom ZO OZ PŠ a V na Slovensku pri ZŠ 
s MŠ s V a VJM Ipeľský Sokolec. 
  
  
Organizačný poriadok 
Sú v ňom zakotvené všeobecné zásady, zabezpečujúce plynulú 
prevádzku zariadenia, vrátane organizačnej štruktúry a základných 
povinností všetkých zamestnancov. 
  
  
  
Pracovný poriadok pre pedagogických zamestnancov 
a ostatných zamestnancov 
Vzťahuje sa na všetkých zamestnancov, ktorí sú v pracovnom pomere 
na základe pracovnej zmluvy a uzavretej dohody. 
  
  
  
  
Vnútorný poriadok MŠ 
Sú v ňom náležitosti týkajúce sa poslania MŠ, prijímanie a zaraďovanie 
detí do MŠ, dochádzku a starostlivosť o dieťa, prevádzka zariadenia, 
výška poplatku, organizáciu stravovania. 

 


